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	（一）培养目标
	（二）培养规格
	（一）公共基础课程
	必修课
	①“中国特色社会主义”（36学时）：
	以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，阐释中国特色社会主义的开创与发展，明确中国特色社会主义进入
	②“心理健康与职业生涯”（36学时）：
	基于社会发展对中职学生心理素质、职业生涯发展提出的新要求以及心理和谐、职业成才的培养目标，阐释心理健
	③“哲学与人生”（36学时）：
	阐明马克思主义哲学是科学的世界观和方法论，讲述辩证唯物主义和历史唯物主义基本观点及其对人生成长的意义
	④“职业道德与法治”（36学时）：
	9．劳动教育（90学时）：帮助学生把握劳动教育的基本内涵，形成劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳
	选修课
	1．传统文化（弟子规）（36学时）
	传统文化《弟子规》培养学生孝敬父母、体谅父母。培养学生的爱心，爱长辈， 爱老师，爱同学，互相尖心，互
	2．传统文化（书法）（36学时）
	追寻三千年书法发展的足迹,我们可以清晰地看到他与
	（二）专业（技能）课程
	专业基础课
	1、新能源汽车概论（54学时）：
	主要内容包括新能源汽车概述，如新能源汽车的定义、发展历程、分类、代表品牌等；电动汽车“三电”系统，即
	2、汽车机械基础（36学时）：
	根据汽车制造、装配、维修企业岗位目标的需求
	3、汽车机械识图（36学时）
	结合汽车专业的实际情况，以汽车零件为例，既介绍了机械基础知识，又阐明了汽车典型零件的识读方法。《汽车
	专业核心课
	1、新能源汽车维护（216学时）：
	采用基于工作过程的教学方法开发，内容以典型工作任务为载体进行组织，主要包括新能源汽车维护准备、电驱动
	2、新能源汽车底盘构造与检修（144学时）：
	内容主要包括：纯电动汽车驱动系统常见故障检修、混合动力汽车传动系统常见故障检修、电子动力转向系统检修
	3、汽车电气系统构造与检修（198学时）
	根据教育部对汽车运用与维修专业领域技能型人才培养目标的要求，在汽车维修行业、企业专家和课程开发专家的
	4、汽车驱动系统构造与检修（144学时）：
	主要介绍汽车传动系统结构与检修的相关知识，共6个项目，即汽车底盘及传动系概述、离合器结构与故障检修、
	5、动力电池系统构造与检修（144学时）：
	以新能源汽车对动力电池的性能要求为出发点，介绍了几种类型动力电池的工作原理及应用特点，重点介绍了目前
	6、充电桩系统构造与检修（72学时）：
	《新能源汽车动力电池及充电系统检修》全面、系统地介绍新能源汽车动力电池及相关高电压部件操作必备的安全
	（一）师资队伍
	学校要根据办学规模和实际需要，设立教务、实训实习、教研等教学管理和研究机构，配备与学校规模相适应的教
	4名专业教师有良好的师德和扎实的专业理论知识；具备中级以上职业资格；对本专业课程有较全面的了解，有企
	（二）教学设施
	学校根据办学规模和实际需要，设立汽修实训室2间，室外实训场地2块，以及设施、设备各项相关管理制度。可
	（三）教学资源
	学校在制定实施性专业人才培养方案的同时，应按照本标准提出的课程标准，结合学校实际情况分课程明确主要教
	按照“教、学、做合一”的总体原则，根据课程性质，采用班级授课、分组教学、现场教学、实践训练、讨论、讲
	（四）教学方法
	以学生为中心，改变传统的师生关系，充分发挥教师的指导、引导、帮助和组织的作用，调动学生学习的主观能动
	（五）学习评价
	1.对专业教学周量的评价
	建立专业教学质量评价制度，按照教育行部的总体要求，把就业率，对口就业率和就业质量作为评价专业教学质量
	2.对教师的评价
	建立健全教师教育教学评价制度，把师德师风、专业教学质量、教育教学研究与社会服务作为评价的核心指标，要
	3.对学生的评价
	评价主体：以教师评价为主，广泛吸收就业单位、合作企业、社区、家长参与对学生的评价，建立多方共同参与评
	评价方法：采取过程评价与结果评价相结合，单项评价与综合评价相结合，总结性评价与发展性评价相结合的多种
	评价内容：
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	4.专业人才培养方案制定与实施
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	5.教学档案的收集与整理
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	6.教育教学研究与改革
	学校设立专门的教育教学研究机构，配备专职和兼职研究人员，统筹管理全校的教育教学研究与改革工作。
	教育教学研究与改革要以促进学生形成职业能力、实现全面发展为目的，通过教研活动、教育教学课题研究、校企

